Zarzadzenie nr 116/2019
Burmistrza Miasta Przeworska

z dnia 31pazdziernika 2019 roku

w sprawie przeprowadzenia z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na terenie
miasta Przeworska konsultacji dotyczacych projektu ,,Rocznego Programu Wspélpracy
Gminy Miejskiej Przeworsk z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2020”.

Na podstawie art. 30 ust.]1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 506 ze zm.), oraz art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zm.) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1.

Przeprowadzenie konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie w sprawie ,,Rocznego Programu Wspédtpracy Gminy Miejskiej Przeworsk

Z organizacjami pozarzadowymi na rok 2020”.

§2.

Konsultacje prowadzone bedg w terminie od dnia 4 listopada 2019 roku do dnia 8 listopada 2019
roku.

§3.

Tre$¢ projektu ,,Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Przeworsk z organizacjami
pozarzagdowymi na rok 2020” stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4.

Konsultacje prowadzone beda:

a) drogg elektroniczng w formie przesytanych uwag na adres e-mail: info@ przeworsk.um.gov.pl.

b) pisemnie na adres: Urzad Miasta Przeworska , ul. Jagiellonska 10, 37-200 Przeworsk.

¢) osobiscie: Urzad Miasta Przeworska, pokéj nr 213.
§5.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi Referatu O$wiaty i Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta Przeworska, realizujgcemu zadania ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

RADCA AWNY
Stan]st Pysz
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Zatgcznik nr 1

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIEJSKIEJ PRZEWORSK
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2019

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program okre$la cele, formy, zasady oraz zakres przedmiotowy wspdlpracy z organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, w zakresie prowadzenia dziatalnosci
w sferze zadan publicznych Gminy Miejskiej Przeworsk.

2. llekro¢ w programie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688),
2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,
3) programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny Program Wspotpracy Gminy Miejskiej
Przeworsk z organizacjami pozarzadowymi”,
4) radzie — nalezy przez to rozumieé Rade Miasta Przeworska,
5) burmistrz — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Przeworska,
6) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Przeworsk,
7) konkursie — nalezy przez to rozumieé¢ otwarty konkurs ofert,
8) budzecie gminy — nalezy przez to rozumie¢ budzet Gminy Miejskiej Przeworsk.

IL. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gléwnym programu jest budowanie i umocnienie partnerstwa pomigdzy samorzadem
a organizacjami pozarzadowymi,

2. Cele szczegotowe:
1) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw gminy;
2) integracja podmiotdéw realizujgcych zadania publiczne;
3) prezentacja dorobku organizacji pozarzgdowych i promowanie ich osiggnied;
4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych.

IIl. ZASADY WSPOLPRACY
Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w Gminie Miejskiej Przeworsk opiera sie¢ na
nastepujacych zasadach:
1) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym w niezbednym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspélnoty samorzgdowej;
2) partnerstwa — wspolpraca réwnorzednych dla siebie podmiotéw w rozwigzywaniu
wspdlnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow;
3) suwerennosci — szanujac swojg autonomi¢ gmina i organizacje pozarzgdowe nie narzucajg
sobie wzajemnie zadan, posiadajg zdolnos¢ do bycia podmiotem prawa;
4) efektywnosci — wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji
zadan publicznych;
5) uczciwej konkurencji — réwne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie
wykonywanych dziatan;
6) jawnosc¢ — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzagdowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.
IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY
Przedmiotowy zakres wspodlpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
okresla art.7 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym oraz art.4 ustawy.



V. FORMY WSPOLPRACY
Wspbélpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy
i pozafinansowy.
Do wspélpracy o charakterze finansowym nalezy:
1. Zlecenie realizacji zadan publicznych, ktére moze przybieraé jedng z nastepujacych form:
1) powierzenic wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;
2) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
2. Wspdlna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa.
Formy wspélpracy pozafinansowej:
1. O charakterze informacyjnym:
1) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;
2) prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw na
stronach internetowych Urzedu Miasta Przeworska.
2. O charakterze promocyjnym:
1) udzielenie rekomendacji organizacjom wspélpracujagcym z gming, ktére ubiegajg sie
o dofinansowanie z innych zrédet.
3. O charakterze organizacyjnym:
1) udostepnienie obiektéw gminnych do realizacji zadan publicznych na preferencyjnych
zasadach, w szczeg6lnosci pomieszczen na spotkania i zebrania;
2) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw zagranicznych z organizacjami o podobnym
charakterze, szczeg6lnie w miastach partnerskich;
3) realizacja wspdlnych projektéw i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej, szczeg6lnie
z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechnienia tradycji
narodowej oraz pomocy spoteczne;j.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Wspolpraca gminy z podmiotami programu dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, w szczeg6lnoéci ustawowych
zadan gminy realizowanych odpowiednio do terytorialnego zakresu jej dzialania, w nastepujacych
dziedzinach:
1) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz

rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

2) ochrony i promocji zdrowia;

3) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

4) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

5) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

6) turystyki i krajoznawstwa.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Roczny program wspétpracy Gminy Miejskiej Przeworsk z organizacjami pozarzadowymi na 2020
rok obowigzuje od dnia 01.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r.

VIII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
Referat O$wiaty i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Przeworska prowadzi bezposrednia
wspétpracg z organizacjami pozarzadowymi, ktora w szczegdlnosei polega na:
1) podejmowaniu, prowadzeniu i koordynacji biezacej wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi;



2) konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w sferze dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzagdowych;

3) przygotowaniu i prowadzeniu konkurs6w dla organizacji pozarzadowych na realizacje
zadan publicznych;

4) sporzadzanie sprawozdan ze wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
Wysokos¢ $rodkéw przeznaczonych na realizacje programu zostaje okreslona w budzecie miasta
Przeworska na rok 2020.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Pracownik Referatu O$wiaty i Spraw Spotecznych Urz¢du Miasta Przeworska, realizujacy zadania
wynikajagce z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego

i wolontariacie przedlozy sprawozdanie Burmistrzowi Miasta Przeworska. Burmistrz Miasta
Przeworska zlozy sprawozdanie Radzie Miasta Przeworska do 31 maja 2020 roku za rok poprzedni.

XI. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACJI
1. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu:
1) opracowanie projektu programu przez wlasciwy merytorycznie referat Urzedu Miasta
Przeworska,
2) skierowanie projektu programu do konsultacji;
3) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu;
4) skierowanie projektu programu pod obrady Rady Miasta Przeworska
2. Projekt programu opublikowany zostanie na stronie internetowej Urzedu Miasta Przeworska
www.przeworsk.um.gov.pl. oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miejskiej
Przeworsk www.przeworsk.bip.info.pl.
3. Po uchwaleniu przez rad¢ program zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu
Miasta Przeworska www.przeworsk.um.gov.pl w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Miejskiej Przeworsk www.przeworsk.bip.info.pl.

XII. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych
samorzad gminy w danym obszarze, wynikajacym z rocznego programu wspolpracy
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
w celu opiniowania ofert skladanych w otwartych konkursach ofert Burmistrz w drodze
zarzadzenia powoluje komisje konkursowa, zwang dalej komisja.
2. W sklad komisji wchodza:

1) przewodniczgcy komisji — wyznaczony przez Burmistrza Miasta Przeworska;
2) dwéch pracownikéw Urzedu Miasta Przeworska wyznaczonych przez Burmistrza Miasta
Przeworska; _
3) przedstawiciel Rady Miasta Przeworska wytypowany kazdorazowo przez
Przewodniczacego Rady Miasta Przeworska;
4) jedna osoba reprezentujgca organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, z wylgczeniem o0sdb reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie;
5) na wniosek Burmistrza w sktad komisji mogg zostaé powolane takze, z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujgcej zakres
zadan publicznych, ktoérych konkursy dotycza.



et i

W ocenie oferty zlozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktérej powigzania
ze sktadajgcym jg podmiotem moga budzié zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

Na pierwszym posiedzeniu kazdy cztonek komisji podpisuje zobowigzanie, ze w przypadku
stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w ustepie 3 zostaje wylaczony z oceny
podmiotu, z ktérym to powigzanie wystepuje.

Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferenta.

Termin i miejsce posiedzenia komisji wybiera przewodniczacy.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wickszoscig gloséw,
W obecnosci co najmniej potowy pelnego skladu. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczgcego.

Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.



